
Micaela Novati
HR SPECIALIST & ADMINISTRATION

Micaela fa parte del nostro reparto risorse umane.

Opera come interfaccia principale tra i lavoratori, i responsabili di reparto e la Direzione per tutte le tematiche relative
alla gestione del personale. 

Micaela, per tutte le nostre sedi nazionali ed estere, si occupa dei processi di people management per allineare le
strategie di Human resources (HR) con i valori dello studio, costruendo relazioni efficaci volte a ottenere il benessere
delle persone, sia da un punto di vista lavorativo che personale. 

È coinvolta nelle attività di recruiting e nei progetti di riorganizzazione del personale.

Si occupa inoltre di supervisionare le attività amministrative legate al personale. 

Micaela si è laureata con una tesi dal titolo "Moda e stile, l'influenza delle celebrità sulle scelte individuali".

Prima di entrare nel nostro team si è occupata di consulenza in ambito HR e formazione. 

Istruzione
Laurea magistrale in Psicologia, Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano

Lingue
Francese
Inglese
Italiano
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